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Yediyol Holding'e, “En Cok Istihdam
Saglayan Firma Oduli”
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Yediyol Holding, iSKUR tarafindan “En Gok istihdam Saglayan Firma
Odiilii"ne layik goriildii.
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Agrotermal markasindaki ylzde 70 kadin ¢aligma oraniyla adindan soz ettiren Yediyol

Holding, toplumsal cinsiyet esitligini 6n planda tutmaya devam ediyor. (S RCIEIINEL
"En Cok Istihdam Saglayan Firma Odiili"ne layik gériilen Yediyol Holding markasi

Agrotermal'in Konya Tuzlukgu'da faaliyetine basladid ve 2024 yili hedefi bir milyon
metrekarelik jeotermal 1sitmal teknolojik sera alaninda, yaklasik bin kisilik istihdama

Yediyol Holding toplumsal kalkinmayi desteklemeye ve kadinlarin isglictine katimini
artirmaya yénelik galismalanna devam ediyor. ISKUR tarafindan “En Gok istihdam
Saglayan Firma Odiili"ne layik gériilen Yediyol Holding'in Agrotermal markasi, Konya
Tuzlukgu'da faaliyete aldid ilk serasi 50 bin metrekarelik alanda yiizde 70 oraninda
kadinlar galigiyor.

Konya Tuzlukgu'daki istihdam Toplumsal Cinsiyet Esitligini Destekliyor

Odiilii alan Yediyol Holding insan Kaynaklan Grup Baskani Sema Yiicetas, “Sosyal
sorumiuluklanimizin ve toplumsal cinsiyet egitligi ilkelerimizin bir geredi olarak, Yediyol
Holding olarak kadin istihdaminit artirmak ve toplumsal kalkinmaya katki sadlamak
amaciyla énemli bir adim attik. Agrotermal markamizin Konya Tuzlukgu'da faaliyetine
bagladigimiz seralarimiz yarattigi istihdamla tersine go¢u baglatacak. Bu sadece isgicl
piyasasina degil, ayni zamanda bolgesel kalkinmaya da énemli bir katki saglayacaktir.

Yaptigimiz bu yatirimin sadece istihdam degil, ayni zamanda tarimsal dretim ve ¢evresel
strddrilebilirlik agisindan da blyik onem tagrdigini diglndyoruz. Minimum su tdketimi ile
yil boyunca tiretim yapabilen sistemimiz, yiiksek kaliteli ve sadlikli diriinferin teminini
miimkiin kilarak hem i¢ pazarda hem de dis pazarda tiiketicilere sirekli erisim sadlayacak.

Kadin istihdaminin artirilmast ve toplumsal cinsiyet egitliginin sadlanmast konularinda daha
fazla adim atmak icin kararliyiz. Bu éddil, bizim icin sadece bir baslangictir ve gelecekte de
benzer projeler ve girisimlerle bu énemili konuda ilerlemeye devam edecediz.”
aciklamasinda bulundu.
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