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YEDIYOL HOLDING, CEO WATER
MANDATE IMZACISI OLDU

;:"""CEO WATER MANDATE
- Imzacisi Olduk!

Yediyol Holding, Seven For Life Thermal Hotel ve
Agrotermal Jeotermal Isitmali Teknolojik Seralari ile
sektorunde CEO Water Mandate’e katilan ilk sirkettir.
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Yediyol Holding, suyun surdurulebilir yonetimi ve korunmasi konusundaki
kararhihigini bir adim daha ileri tasiyarak, Birlesmis Milletler, UN Global Compact ve
Pacific Institute is birligiyle yuritilen CEO Water Mandate girisimine imza atti.
Seven For Life Thermal Hotel ve Agrotermal Jeotermal Isitmali Teknolojik Seralari ile
sektorunde CEO Water Mandate’e katilan ilk sirket olduklarinin altini gizen Yediyol
Holding Yonetim Kurulu Baskani Muhammet Suheyp Mendi, bu guclu adim ile
surdurulebilirlik ve kurumsal sorumluluk alanindaki liderligini pekistirdiklerini

belirtiyor.

1998 yilinda Turkiye'nin yenilenebilir enerji potansiyelini kesfetme vizyonu ile
kurulan Yediyol Holding, surdurulebilir bir dinya icin calismalarina devam ediyor.
Dunya genelindeki sirketlerin su yonetimi konusunda daha bilingli ve etkili adimlar
atmasini tesvik eden bir platform olusturmak amaciyla Birlesmis Milletler Kuresel
Ilkeler Sdzlesmesi girisimi olarak kurulan CEO Water Mandate is birligi ile

surdurulebilir kalkinma hedeflerini guglendirmeyi amacliyor.
“"Topluma ve gezegene katki saglamay! amachyoruz”

“Sirketlerin dogrudan operasyonlarindan tedarik zinciri yonetimine, topluluk
katilimindan kamu politikalarina kadar genis bir yelpazede su yonetimi
uygulamalarini iyilestirmeyi hedefleyen bu girisim hakkinda acgiklamalarda bulunan
Yediyol Holding Yonetim Kurulu Baskani Muhammet Suheyp Mendi, sunlari soyledi:
“Yediyol Holding olarak, suyun yasamin ve surdurulebilir kalkinmanin temel
taslarindan biri olduguna inaniyoruz. CEO Water Mandate’e imza atarak, suyun
korunmasi ve sirdurulebilir kullanimi konusunda Ustlendigimiz sorumlulugu bir kez
daha vurguluyoruz. Bu taahhidimizle, sadece kendi operasyonlarimizda degil, ayni

zamanda topluma ve gezegenimize olan katkimizi da arttirmay! amacliyoruz.”
“Bu alanda oncu olmaktan gurur duyuyoruz”

CEO Water Mandate girisiminin, sirket olarak cevresel surdurulebilirlik hedeflerine
ulasmak icin 6nemli bir adim oldugunun altini gizen Birlesmis Milletler Projelerinden
Sorumlu Insan Kaynaklari Grup Baskani Sema Yiicetas, “Yediyol Holding, Seven For
Life Thermal Hotel ve Agrotermal Jeotermal Isitmali Teknolojik Seralari ile
sektorunde CEO Water Mandate’e katilan ilk sirkettir. Bu imza, su yonetimi ve
surdurdulebilirlik konularindaki kararhiigimizi ve liderligimizi bir kez daha ortaya
koymustur. Sardurulebilir su yonetimi, sadece is diinyasi icin degil, tim toplum igin
kritik bir konudur ve bu alanda onclu olmaktan gurur duyuyoruz” acgiklamasinda

bulundu.
“"CEO Water Mandate, surdurulebilirlik misyonumuzu guc¢lendirdi”

Cevre dostu uygulamalar ve projeleriyle surdurulebilirlik alaninda onemli adimlar
attiklarini belirten Mendi, “Yediyol Holding olarak, bunyemizde yer alan tum
markalarimizda surdurulebilir projelere imza atmaya 6zen gosteriyoruz. Seven For
Life Thermal Hotel projemiz, iki yildir sirdurulebilirlik belgesine sahip ve ¢evre dostu
uygulamalariyla oncl bir rol ustleniyor. Ayrica, Konya‘da bulunan Agrotermal
projemiz, cevresel etkiyi azaltmaya yonelik sturdurulebilirlik calismalarina baslamis
ve projelerini hayata gecirmis durumda. CEO Water Mandate’e katilimimiz ile Yediyol
Holding’in su kaynaklarini koruma, iklim degisikligiyle miicadele etme ve
surdurulebilir kalkinma hedeflerine katkida bulunma misyonumuzu daha da
glclendirdik. Gelecek donemde de gezegenimize katki saglamak icin calismaya,

yepyeni projelere imza atmaya devam edecegiz”
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